DATI RELATIVI Al PREMI

Anno 2013

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance e ammontare dei premi
effettivamente distribuiti

Voci

Importi

Importo premio di produttivita collegato alla
performance

€ 6.105,97

Importo  premio  di medio

effettivamente distribuito

produttivita

€ 112,74 (al lordo delle ritenute previdenziali e
fiscali a carico del dipendente)

Grado di differenziazione nell'utilizzo della
premialita

tra € 82,14 e € 204,89

Importo retribuzione di risultato collegato alla
performance del personale titolare di posizione
organizzativa

€ 16.613,57

Retribuzione di risultato  effettivamente

assegnata (valore medio)

€ 2.049,42 (al lordo delle ritenute previdenziali
e fiscali a carico del dipendente)

Grado di differenziazione nell'utilizzo della
premialita

tra € 1.686,54 e € 2.164,76

DATI RELATIVI Al PREMI

Anno 2014

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance e ammontare dei premi
effettivamente distribuiti

Voci

Importi

Importo premio di produttivita collegato alla
performance

€ 12.844,89

Importo  premio  di medio

effettivamente distribuito

produttivita

€ 281,94 (al lordo delle ritenute previdenziali e
fiscali a carico del dipendente)

Grado di differenziazione nell'utilizzo della
premialita

tra € 144,60 e € 352,42

Importo retribuzione di risultato collegato alla
performance del personale titolare di posizione
organizzativa

€16.418,21

Retribuzione di risultato  effettivamente

assegnata (valore medio)

€ 2.052,28 (al lordo delle ritenute previdenziali
e fiscali a carico del dipendente)

Grado di differenziazione nell'utilizzo della
premialita

tra € 1.686,54 e € 2.164,76




